
 شرح وظایف کارشناسان آموزش دفتر گروهها

 .یآموزش یهاگروه یاتیبرنامه عمل یو اجرا نیدر تدو یهمکار -1

 .در سایت بیمارستان مربوطه  یآموزش یگروهها تیبه روز کردن سا -2

 یآموزش یگروهها رانیو مد مارستانیب یگروه به معاون آموزش یاعضا  انهیماه یعملکرد آموزش و کیفی یکم پایش -3

 .مربوطه

 ) تشکیل پورتفولیوی آموزشی و ... های مربوطهگروه یعلم اتیه یاعضا برای بهبود فرایند ارتقاء تهیه مستندات -4

 .و ... ( درونی – داساتی – ها برنامه – رانیمربوطه ) فراگ یهاگروه یهایابیدر انجام ارزش یهمکار -5

به (   نگرش – مهارت –) دانش  رانیفراگ ینیبال یتوانمند یهاآزمون یدر برگزار یآموزش یهابا گروه یهمکار -6

  ، حضوری و مجازی .تکوینی و تجمعی (روشهای نوین )

لوگ و  ها و طرح درس و طرح دوره هاگروهو کتابچه راهنمای  یمطالعات یراهنماهابازنگری تدوین و همکاری در  -7

 .بروز رسانی آنهاهای مربوطه و بوکهای گروه

 .  یشده دانشکده پزشک نییتع یتهایبر اساس الو یو انجام مداخلات آموزش میدرتنظ یهمکار -8

 حضوری و مجازی . یآموزش نینو یها وهیش یاجرا یلازم برا لاتیتسه جادیو ا یزیردر برنامه رکتمشا -9

 معاون آموزشی بیمارستان .  و ارائه بازخورد به مدیر گروه و های مربوطهفراگیران گروه ابیحضور و غ -10

 راهنمایی و پاسخگویی به سوالات فراگیران و دریافت انتقادات و پیشنهادات و درخواستهای آموزشی و پیگیری آنها . -11

 . در سامانه نگاه ،طبق مستندات موجود اجرا شده اعضای هیات علمی مربوطه برنامه آموزشیپایش  و ثبت  -12

 ی آموزشیهادر کلیه جایگاه یپزشک فراگیرانرسی و د یبرنامه آموزش همکاری با گروه آموزشی برای تهیه و تنظیم -13

 و نظارت بر انجام آنها . ان ریراگانی به فو اطلاع رسبصورت ماهیانه 

 یمعاونت آموزشها و سپس به مدیر گروهبه  جیهر بخش و اعلام نتا انیدر پا انیاز دانشجو یاز امور آموزش ینظر سنج -14

 . مارستانیب

 تجهیزات بودن آماده از اطمینان ،جلسات اتاق سازیآماده ،ی مربوطهآموزش یهاگروهشرکت در جلسات ریزی و برنامه -15

  . یو ارسال به دانشکده پزشکمصوبات آنها  یریگیپصورتجلسات و  دوینجلسات، ت برگزاری از قبل آن

های معاونت کارگاه ی مربوطه و همکاری در اجرایهاگروه رانیفراگ یبرابدو ورود و ... (  جلسه) جلسات توجیهی یاجرا -16

 و دانشکده پزشکی . آموزشی بیمارستان

 . های مربوطهگروه یمجاز یهامربوطه و در گروه یها در برد هاآموزشها و کارگاه یاطلاع رسان -17

 های مربوطه .گروه یآموزش یهاگاهیثبت جا یهافرم یو جمع آور عیو توز ی، بازنگرهیته -18

 . مربوطههای گروه مارانیب یپزشک یپروندها یفیو ک یکم پیگیری مشکلات -19

 . یمجاز یهاسوالات و محتواها در سامانه یارذدر بارگ دیبا اسات یهمکار -20

 آموزشی با واحد توسعه بیمارستان. مربوط به اعتبار بخشی های آموزشیهمکاری در اجرایی شدن سنجه -21

ارسال به معاون آموزشی جهت با نظارت مدیر گروه های مربوطه فراگیران گروه یگزارش هرگونه تخلف آموزشتنظیم   -22

 بیمارستان.

 . skill labدر  هاگروهفراگیران  برنامه ریزی برای آموزش مهارتهای عملی -23

 جواب.و ارسال  یریگیوارده از ادارات وابسته و ارجاع به پزشکان, پ ینامه ها عیو توز افتیرد -24

 . هماهنگی مدیر گروههماهنگی و تنظیم جلسات درون و برون گروهی با  -25

 .های مربوطهانجام سایر امور محوله توسط مدیر گروه -26

 


