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 آؽٌب عبسي داًؾدَي پزعتبري ثب هحيػ، ًَع ثيوبراى ثغتزي، الذاهبت رٍتيي در ثخؼ ٍ هغئَليت ّبي پزعتبر در ثخؼ -
 ًظبرت ثز ػولکزد داًؾدَ - 
 ارسؽيبثي ػوَهي داًؾدَ در پبيبى ّز دٍرُ اس کبرآهَسي - 

 

 

 خَؽبيٌذ، ثذٍى اظؽزاة، هؽوئي، ايوي ٍ آراهجخؼايدبد ٍ تغْيل هحيػ آهَسؽي  -
 ايدبد خَي صويوي ٍ پذيزا ثزاي داًؾدَ - 
 ثزخَرد احتزام آهيش ثب داًؾدَ ، ثِ ػٌَاى ّوکبر آيٌذُ ٍ حفؿ ؽبى اٍ ثِ ػٌَاى ػعَي اس تين هزالجت علاهت - 
 اختٌبة اس ؽَخي ّبي خبرج ار ػزف هحيػ کبري  -
 احتزاهي ثِ ّز ػٌَاى ثِ داًؾدَي پزعتبرياختٌبة اس توغخز يب ثي   -
 اختٌبة اس اثزاس ّز گًَِ حزکبت يب الفبؾ تحميز آهيش يب تَّيي آهيش ثِ داًؾدَ  -
 ػذم اػوبل تْذيذ يب خؾًَت ثِ داًؾدَ  -
 دگي ثبحوبيت ٍ اًدبم الذاهبت درهبًي يب تؾخيصي، ؼجك ظَاثػ، در صَرت ٍلَع حَادث حيي خذهت ثزاي داًؾدَ )هثل آلَ  -

 (عَسى
 گَؽشد پزٍتکل ّبي کٌتزل ػفًَت در ثخؼ، ثب تَخِ ثِ ًيبس داًؾدَ ثِ هحبفظت اس خَد ٍ عبيزيي  - 

 

 

 ثِ ػٌَاى يک هٌجغ اؼلاػبتي هْن، ثب تدزثِ ٍ هؼتجز در راثؽِ ثب ػولکزد ايوي ٍ ثب کيفيت پزعتبري -
 در ػولکزد حزفِ اي ثِ ػٌَاى يک الگَي رفتبري، ػلوي ٍ اخلالي  -
 الگَي ًمؼ ثزاي يبدگيزي ٍ ػولکزد هجتٌي ثز ؽَاّذ  -
 

 

 (پبعخ ثِ عَالات داًؾدَ ٍ اصلاح ػولکزد ٍي ؼجك اصَل اعتبًذارد )ٍ ًِ رٍتيي ّبي غيز اعتبًذارد  -
 لزار دادى اؼلاػبت هَرد ًيبس حزفِ اي ٍ هزالجتي در اختيبر داًؾدَ  - 
 اعتملال ػول ثِ داًؾدَ در صَرت صلاحذيذ ٍ اصلاح خؽبّبي ػولکزدي ٍيدادى   -
 

 

 گشارػ هَارد تخلف داًؾدَيي -
 گشارػ ٍظؼيت ّبي خغوبًي يب رٍاًي غيز ؼجيؼي داًؾدَ  -
 کِ هوکي اعت هٌدز ثِ الذاهبت لبًًَي گزددگشارػ عَء رفتبر حزفِ اي ٍ يب لصَر داًؾدَ   -
 گشارػ هَارد ًمط لَاًيي ٍ همزرات ثيوبرعتبى يب ثخؼ تَعػ داًؾدَ  -


