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ی مختلف با حداقل هاگروههر ترم تحصیلی به  کارآموزانی بندمیتقس
های موجود و شرایط تقسیم تعداد دانشجو در هر گروه با توجه به بخش

ی، محل و مسئول هر بندزمانو  هایبندگروهها اعلام دانشجویان در بخش
 کارآموزی به معاونت آموزشی دانشکده

-ی و زمان هر کارآموزی به معاون آموزشی مراکز بهداشتیبندگروهاعلام 
و کارشناسان مراکز ارسال به سوپروایزر آموزشی جهت  انشگاهدرمانی د

 مربوطه یهابخشجهت ارسال به مربوطه 

اعلام برنامه به معاونت دانشجویی جهت هماهنگی خوابگاه و تغذیه و  -
 سرویس و ...

 برگزاری امتحانات

  یآموزشدر گروه  تقسیم دروس و تعیین مدرس/مدرسین و مسئول دروس

 یآموزشبا حضور سوپروایزرهای  برگزاری جلسه توجیهی دانشجویان

 و ناظرین بالینی آموزشتوسط مسئول  هاکلاسو  هایکارآموزبر نظارت 

 ثبت نمرات کارآموزی دانشجویان در سامانه سما

 اساتید تکمیل سامانه نگاه توسط 

 دانشکده یآموزشمحاسبه عملکرد اساتید توسط معاون 

 ترمانیپادر  EDOارزشیابی اساتید توسط 

 نیمسال تحصیلی یزیربرنامهفرآیند 

، معاونت آموزشی و مسئول هاگروهمدیران درسی متشکل از  یزیربرنامهتوسط کمیته  ی ترمیکزیربرنامهتشکیل جلسه 
 پیش از شروع ترم تحصیلیآموزش 

 دانشکده یآموزش یهاگروه اننیمرخ توسط مدیر بر اساسی نیمسال جاری هایکارآموزدروس عملی و نظری و  لیست ارائه

در طول  هابخشدر  هاگروهدانشکده جهت عدم تداخل برنامه  یآموزشی هاگروهروز و ساعت هر واحد کارآموزی طبق نظر مدیران  ،مشخص کردن بخش
 ترم

 جهت طرح در شورای گروه و تقسیم دروس هاگروهو ارسال مجدد به مدیران  یزیربرنامهتهیه برنامه پیشنهادی نیمسال و برنامه امتحانات توسط کمیته 

 ارائه دروس پایه و عمومی یزیربرنامهخارج از دانشکده جهت  یآموزش یهاگروههماهنگی با 

توسط مدیر گروه  آموزشبه  هاآنارسال لیست اساتید و دروس 
 یآموزشجهت صدور ابلاغ 

 و ارسال به اساتید دیتائجهت  یآموزشصدور و ارسال ابلاغ به معاونت 


