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 الینیهای بشرح وظایف کارشناس مرکز مهارت

  آموزشو  هاگروههماهنگی با معاونت آموزشی و مدیران 

  هماهنگی و نظارت و همکاری در برگزاری آزمونosce هاو چیدمان ایستگاه 

  پراتیک در زمان مقرر هایکلاسنظارت بر تشکیل 

  مرکز آموزشاز طریق برد  پراتیک به دانشجویان هایکلاساعلام برنامه 

 برای هر کارگاه هاآنکاراندازی ا و بهآشنایی با طرز کار مولاژه 

 تهیه فرم حضوروغیاب دانشجویان و گزارش عدم حضور اساتید 

  سایل مرکزونظارت بر استفاده صحیح از مولاژها 

 هاتر مطالب و تکنیکجهت یادگیری راحت آموزشیآموزشی از قبیل تابلو، پوستر و ...تهیه وسایل کمک 

  جهت استفاده دانشجویان آموزشی ایهدیسیتهیه و گردآوری فیلم و 

 بندی تمرینات آزاد دانشجویانتهیه برنامه زمان هر کارگاه موردنیازوسایل سمعی و بصری  تأمین 

 عملی هایکلاسبرای استفاده دانشجویان در  هاآنمصرفی قبل از شروع ترم تحصیلی و پیگیری جهت خرید  برآورد اقلام 

  در واحد پراتیکنظارت بر تمرین آزاد دانشجویان 

  و اقدام جهت رفع نیازها آموزشینیازسنجی دانشجویان در زمینه 

  روزانه و چیدمان وسایل نسبت به نوع کارگاه هایکارگاهآماده نمودن 

 اعلام کمبودهای مرکز به مسئول مرکز 

 ن وسایلها و پیگیری باز پس گرفتهمکاری در امانت دادن وسایل موردنیاز دانشجویان جهت تمرین تکنیک 

 و مامایی ارائه گزارش کار ماهانه به معاونت آموزشی و رئیس دانشکده پرستاری 

  ریاست دانشکدهو  آموزشیمعاونت اجرای کلیه امور محوله از جانب 

  و رعایت نکات ایمنی هادستگاهتهیه راهنمای کار با وسایل و 

 پراتیک هایکلاستجهیزات ایمنی لازم هنگام برگزاری  تأمین 

  


