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    ذکر منابع اصلي درس 9    

ذکر نحوه ارزشیابي )انواع روشهای ارزشیابي   10   

 مشخص شود ( 

   

    ذکر درصد اختصاص يافته نمره به هرروش ارزشیابي 11   

    ذکرقوانین ومقررات 12   

    آموزشي فصل دوره طبق کوريکولو م رانطباق با س 13  
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 یف :تعار

 در اوايل هرترم :  EDOارائه بهنگام طرح دوره به  - 1

 ماه اول: خوب               ماه دوم: متوسط        ماه سوم: ضعیف

  دانشجويان در ابتدای دوره طبق نظر سنجي ازدانشجويان  ارائه به نماينده - 2     

 ارائه در ابتدای دوره: خوب      عدم ارائه در ابتدای دوره: ضعیف    

پیشگیری ، ارجاع وپیگیری .آموزش ، ÷دوره بر اسا س در نظر گرفتن تشخیص بیماری درمان بیماری ،  اهداف نهايي -   3     

 اورژانس ها و اخلاق حرفه ای نوشته شود 

 دوره با توجه به نحوه نگارش اهداف آموزشي بصورت صحیح ودارای قابلیت اندازه گیری نوشته شود  اهداف نهايی – 4 

 بايد در برگیرنده کلیه اهداف آموزشي باشدکه درپايان دوره فراگیر مي بايست آموخته باشد اهداف رفتاری -5

 حرکتي مانند اقدامات وپروسیجرهای تشخیصي درماني  ، تفسیر نتايج آزمايشگاهي ، -: کلیه اهداف رواني اهداف مهارتی -6



اروکلیه مهارتهای حرفه ای واخلاقي که استاد انتظاردارد دانشجو پس از مها رت شرح حال معاينه فیزيکي ،مهارت ارتباط با بیم 

 خاتمه دوره به آن دست يافته باشد .

: انواع روشهای بالیني که ا ساتید گروه جهت آموزش دانشجويان در بخش بالیني استفاد ه مي کنند  سيروش و استراتژيهای تدر -7

 PBL..........و ترجیحآ با استفاد از روشهای SkiII Lab آموزشي حضوردر  راند –ژورنال کلاب  –مانند گزارش صبحگاهي 

 0مشخص شود EBMو

 و........مشحص شود  SkiII Lab، کلاس ، درمانگا ه ، : کلاس  محل آموزش – 8

 : نام کلیه اساتید گروه که  در آموزش نقش دارند مي تواند در اين بخش نوشته شود  .  برگزار کنندگان -9

 منابع  مورد مطالعه دانشجويان مشخص شود.  منابع درسی : -10

. MCQروشهای مختلف ارزشیابي تکويني )حین دوره (وپاياني مانند آسکي ،لوگ بوک ،کتبي شفاهي   ) نحوه ارزشیابی : -11

 و،جور سازی.....( و.... نوشته شود .

 از روشهای ذکر شده در بالا مشخص گردد درصد نمره مربوط به هر کدام نمره به هر روش :  اختصاصدر صد -12

   مربوط به حضور کارورز نمره قبولي ،مرخصي ،کشیک ،تکمیل پرونده بیمار  )شرح حال ، قوانین ومقررات : -13

 ،Progress note خلاصه پرونده و..... (نوشته شود 

 باشداهداف ذکرشده با  آخرين بازنگری کوريکولوم  آموزشي دوره مطابقت داشته  14

 


