
 آموزش کارشناس فیشرح وظا

 .و دانشگاه  دانشکده یآموزش  مختلف یها گروه یدروس با هماهنگ  یزی ر  برنامه-

صورت برنامه   به ان ی دانشجو یو کارآموز  یو عمل یم ساعات دروس نظرلاو اع می تنظ -

 .ی کارورز  نی و مسئول دی اسات  یبا هماهنگ  یهفتگ 

سما( دانشگاه )آموزش تی ر ی در هر ترم جهت ورود به سامانه مد  شده ارائه ثبت دروس-

 . شهرکرد یعلوم پزشک

  دی اسات  یرشته مربوطه با هماهنگ  انی دانشجو  یثبت دروس،نظارت برانتخاب واحدها-

 . مشاور

 . مشاور  دی اسات  یرشته مربوطه با هماهنگ انی ها دانشجو  کنترل حذف و اضافه-

 .مشاور دی اسات  یرشته مربوطه با هماهنگ  انی درس دانشجو کنترل حذف تک-

 . دی نامه اسات  ودعوت یو امتحان یدرس یها غلا اب  و ارسال می تنظ -

  و ثبت درفرم یو جبران  شده ین یب   شی بر طبق برنامه پ دانشکده یها  سلا ک لیکنترل تشک-

 . مربوطه یها

 . یآموزش  کمک  و یآموزش لیاز لحاظ وسا درس یها سلا ک تی وضع  یکنترل و بررس -

 .انترمی و پا  انترمی امتحانات م  یدر برگزار یهمکار-

ارتقاء معدل نسبت به   ،یلی تحص   تی م وضعلامانند اع انی دانشجو یانجام امورآموزش-

 . یسنوات قبل، تعداد ترم مشروط 

م  لااع ل،ی اشتغال به تحص  یمانند صدور گواه  انی دانشجو  یانجام امورآموزش یری گ ی پ-

موارد خاص دانشگاه و   ونیکمس در طرح قابل موارد و یم مشروط لااتمام سنوات، اع

 .دانشگاه آموزش کارشناسان و اداره کل ری با سا الزم یهماهنگ 

ارسال به   و  دی رشته،تائ  ریی تغ   ،یمهمان، انتقال انی دانشجو یها درخواست لی تکم -

 . دانشکده رآموزشی مد

غ  لااب  ارسال مربوطه،  ی آموزش گروه  ری مد  دی تائ  افتی برنامه امتحانات و در می تنظ -

 امتحانات یگزارش اجرا و   جلسه امتحانات صورت هی ته   ن،ی و مراقب   نی ودعوتنامه ممتحن 

مانند ترم   انی دانشجو  یآموزش تلاراهنما و حل مشک دی به اسات   یکارنامه ترم  لی تحو-

 .یآموزش سنوات ،ی مشروط

که در    یان ی مشروط، ممتاز و ارتقاء و افت معدل و دانشجو انی دانشجو  یم اساملااع-

 . رآموزشی اند به مد  مهلت مقرر انتخاب واحد ننموده



 . ح نمرهلاانجام امور اص انترم،ی نمرات پا ستی ل افتی و در  یری گ ی پ-

 . دی اسات  سیالتدر  به قرارداد حق مربوط   یها فرم لی تکم -

 .مسالیهر ن  انی در پا دی اسات   سی تدر   یصدور گواه-

ا ه سلا ک انی ماه قبل از پا  کی گروه مربوطه   استادان یآموزش یها تی فعال فرم لی تحو-

 . دی به اسات 

 .رشته مربوطه استادان یآموزش یها تی فعال یاه  فرم و کنترل افتی در-

جهت داشتن   واصله  یاجرائ  و  یآموزش یها نامه نی مطالعه کامل دستورالعملها وآئ-

 .یآموزش و مقررات نی به قوان  یعات و تسلط کافلااط

 .ه ی درترم تسو انی دانشجو  ماندهی گذرانده و باق یو کنترل واحدها یبررس -

  ش ی پ به آزمون  طی واجد شرا  انی دانشجو  یمعرف  و   انی دانشجو  یلی تحص  تی وضع یبررس -

 . کارورزان مسئول یهمکار با  یورز  دوره کار و   یکارورز

بر    یآموختگ نام تا زمان دانش   آموخته از هنگام ثبت دانش یلی پرونده تحص  یبررس -

 .شده نیتدو  نی اساس قوان 

 .دانشگاه  آموزش و ارسال به اداره انی دانشجو یلی التحص امور فارغ هی انجام کل -

 ل ی حص ت لا و فارغ  لیدر حال تحص انی دانشجو یها پرونده  یگان ی انجام امور مربوط به با-

آموخته از   دانش یمند م بهرهلامنظور اع  به  ییامور دانشجو تی ر ی م از مد لااستع-

 . رفاه یها امکانات صندوق

 .ها ارگان ری دانشگاه و سا آموزش و ارسال مکاتبات با اداره  پی تا-

 . یافت ی در  یها نامه  یگان یبا-

 .امور محوله ری انجام سا-

 . و اتاق عمل  ییماما  و  یپرستار  انی دانشجو  یلی التحص فارغ خی تار ملااع-

 . دی اسات  سی تدر یصدور گواه و  یآموزش معاون یهماهنگ  با  سیالتدر محاسبه حق-


