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 :فبسػیػٌَاى 

جْت استقبء یبدگیشی هْبست اجشای فشایٌدذ پشػدتبسی دس داًـداَیبى    ثبص اًذیـی  عشاحی، اجشا ٍ اسصؿیبثی سٍؽ

    سی عی دٍسُ ّبی کبس آهَصیپشػتبکبسؿٌبػی 

   

 ػٌَاى اًگلیؼی:
Design, implementation and evaluation of reflection to enhance the learning skills 

of implementing the nursing process in undergraduate nursing students during 

training courses 

 
 

   

 ثضًیذ:حیغِ ًَآٍسی سا ػلاهت 

 تذٍیي ثشًبهِ ٍ ثبصًگشی ثشًبهِ ّبی آهَصؿی 

 دّی ٍ یبدگیشی یبد■

  داًـاَ، ّیبت ػلوی، ٍ ثشًبهِ( هَصؿیآاسصؿیبثی( 

 آهَصؿی هذیشیت ٍ سّجشی 

 یبدگیشی الکتشًٍیکی 

  هحصَلات آهَصؿیعشاحی ٍ تَلیذ 
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ًبم ّوکبساى ،ًَع ٍ هیضاى هـبسکت ّش یک اص ایـبى دس فؼبلیت هَسد ًظش سا رکش ًوبییذ.)اٍلیي ًفش ثدِ ػٌدَاى   

 سدیف قبثل افضایؾ اػت (. –ًوبیٌذُ هاشیبى هحؼَة هی ؿَد 

ػوت دس ایي  ًبم ٍ ًبم خبًَادگی 

 فؼبلیت 

دسجِ 

 داًـگبّی 

 اهضبء هیضاى هـبسکت  ًَع ّوکبسی 

   صبحت فشایٌذ هشثی صبحت فشایٌذ صّشا عْوبػجی

   صبحت فشایٌذ هشثی صبحت فشایٌذ الِْ سئیؼی

   ّوکبس هشثی ّوکبس فیشٍص خبلذی

   ّوکبس هشثی ّوکبس ػوبًِ دّقبى

   ّوکبس هشثی ّوکبس ػویِ هحوذی

   ّوکبس هشثی ّوکبس هیٌب ؿیشٍاًی

   ّوکبس هشثی ّوکبس هْذی پَسًظشی

   ّوکبس هشثی ّوکبس لادى ًبصح

 :فؼبلیتهحل اًابم 

            پشػتبسی ثشٍجي :داًـکذُ                                ػلَم پضؿکی ؿْشکشد :داًـگبُ

 کبس آهَصی :فبص                کبسؿٌبػی :هقغغ تحصیلی               پشػتبسی :گشٍُ/سؿتِ

  ی داخلی، جشاحی ٍ اعفبلثخؾ ّب :ثبلیٌیثخؾ        حضشت ٍلی ػصش )ػج( ثشٍجي     :ثیوبسػتبى

 

 هذت صهبى اجشا : 

 اداهِ داسد تبسیخ پبیبى:         96-97 ًیوؼبل اٍل تبسیخ ؿشٍع: 
 

 ّذف کلی:

جْت استقبء یبدگیشی هْبست اجشای فشایٌدذ پشػدتبسی دس داًـداَیبى    ثبص اًذیـی  اسصؿیبثی سٍؽعشاحی، اجشا ٍ 

 کبس آهَصیعی دٍسُ ّبی کبسؿٌبػی پشػتبسی 
 

 

 اّذاف ٍیظُ / اختصبصی:

 ػٌاؾ آهبدگی ػلوی ٍ ػولی داًـاَیبى جْت اسائِ هشاقجت ّبی پشػتبسی ثش اػدبع فشایٌدذ پشػدتبسی    (1

 اجشای توشیي ثبصاًذیـی عی جلؼِ اٍل کبسآهَصی قجل اص

جْت استقبء یدبدگیشی هْدبست اجدشای فشایٌدذ پشػدتبسی دس داًـداَیبى       سٍؽ توشیي ثبص اًذیـی  عشاحی (2

 عی دٍسُ ّبی کبس آهَصیکبسؿٌبػی پشػتبسی 

 عجق عشاحی قجلیاجشای سٍؽ توشیي ثبصاًذیـی  (3
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اسصؿیبثی هْبست داًـاَیبى دس اجشای هشاقجت ّبی پشػتبسی ثش اػبع فشایٌدذ پشػدتبسی ثدش اػدبع  دک       (4

 لیؼت تْیِ ؿذُ

 

 :(اًابم ٍ اّویت اّذاف اًتخبثی سا رکش کٌیذشٍست ثیبى هؼئلِ: )ض 

 ٍ تکٌیک اعلاػبت حان افضٍى سٍص تَػؼِ ٍ حشفِ ایي ثَدى ثش ػول هجتٌی دلیل ثِ پشػتبسی دس آهَصؽ اهشٍصُ

 پشػتبسی ثش آهَصؽ تأکیذ کِ عَسی ثِ ؛(1)ثبؿذ هی هَسد تَجِ پیؾ اص ثیؾ پشػتبساى، ًیبص هَسد هشاقجتی ّبی

 فشآیٌدذی  ثدبلیٌی  آهدَصؽ  .(2)ذثبؿٌ ثبلیٌی ّبی داسای هْبست داًؾ، کؼت ثش ػلاٍُ کِ اػت پشػتبساًی تشثیت

 تؼبهل دس ٍ هی کٌٌذ کؼت ثیوبس تاشثیبتی ثبلیي ثش حضَس ثب تذسیای ثِ صَست داًـاَیبى آى کِ عی اػت پَیب

 .(3)هی گیشًذ ثکبس ػول دس سا هفبّین آهَختِ ؿذُ هحیظ، ٍ هشثی ثب

پشاکٌذگی کبس آهَصی  ّوچَى ػَاهلی ٍ ًجَدُ هغلَة ثبلیٌی کیفیت آهَصؽ داًـاَیبى دیذگبُ اص دیگش عشف اص

 صدحیح  اسصؿدیبثی  ػدذم  داًـداَیبى،  صیبد تؼذاد ٍظبیف کبسکٌبى، اًابم ثِ داًـاَ اججبس ثبلیٌی، ثخـْبی دس ّب

 ًجَدى هٌبػت ثبلیٌی، ٍ ًظشی آهَصؽ هٌبػت ثیي ّوبٌّگی فقذاى هشثیبى، ثِ کبفی دػتشػی ػذم تَػظ هشثی،

تٌؾ  هَقؼیتْبی ٍ ثبلیي دس هحیظ آهَختِ ّب کبهل توشیي ثشای ثیوبسی هختلف هَاسد ثب ثشای هَاجِْ لاصم صهبى

 دس گبم ثبلیٌی اٍلیي آهَصؽ هـکلات ؿٌبخت تشدیذ (.  ثذٍى4ٍ5کشدُ اًذ) ثبلیٌی رکش آهَصؽ هـکلات اص سا صا

 .(6,7) اػت آهَصؽ کیفی ثْجَد جْت

 ثدبلاثشدى  داسًذ، هؼتقین تأثیش فشد ػلاهت ٍضؼیت ثش کِ ّؼتٌذ دسهبى تین اػضبی اص یکی پشػتبساى کِ آًاب اص

 خبًِ ثِ ثیوبساى ثبصگشداًذى ٍ ثْجَدی تؼشیغ دس هْوی ػبهل پشػتبسی، هشاقجتْبی اًابم دس آًْب ػولکشد کیفیت

 اهش دس اػتبًذاسدّب اص اػتفبدُ پشػتبسی، هشاقجتْبی کیفیت افضایؾ جْت ساّْب هْوتشیي اص (8).هیـَد خبًَادُ ٍ

ِ  اػدت  پشػدتبسی  فشآیٌذ اص اػتفبدُ اػتبًذاسدّب، ایي اص یکی  .هیجبؿذ هشاقجت  ٍضدؼیت  ؿٌبػدبیی  آى ّدذف  کد

 پشػدتبسی  فشآیٌدذ (. 9) اػت ثْذاؿتی هشاقجتْبی احتوبلی هـکلات یب ػلاهتی فؼلی هـکلات هذدجَ، ػلاهتی

ِ  .هیـدَد  ثیودبساى  اص هشاقجت دس کیفیت استقبء هٌاشثِ کِ اػت هحَس ٍّذف ػیؼتوبتیک سٍؽ یک  ػجدبستی  ثد

 ..(10)هیکٌذ تؼییي ثیوبس هـکلات سفغ دس سا پشػتبساى تَاًبیی کِ اػت  بس َثی پشػتبسی فشآیٌذ

فشایٌدذ پشػدتبسی،   هْن تشیي هَاًغ ثکبسگیشی فشایٌذ پشػتبسی دس هغبلؼبت هختلف ًذاؿتي داًؾ کبفی اص هفَْم 

اػتقبد ًذاؿتي ثِ هشاقجت اص ثیوبس ثشاػبع فشایٌذ پشػدتبسی ٍ یدبدگیشی ًبکدبفی دس هدَسد ًحدَُ اجدشای فشایٌدذ        

(. اص هْن تدشیي هـدکلات سٍؽ آهدَصؽ فشایٌدذ پشػدتبسی ػدذم ایادبد تَاًدبیی دس         11پشػتبسی رکش ؿذُ اػت)

(. اص ایي سٍ ثبیذ اص 10ی ٍ اًابم ٍظبیف حشفِ ای اػت)داًـاَیبى ثشای ثکبسگیشی فشایٌذ پشػتبسی دس ؿشایظ ٍاقؼ

ؿیَُ ّبی فؼبل آهَصؿی ٍ هـبسکت فؼبل داًـاَ ثشای تَاًوٌذ ػبصی آًْب ثِ هٌظَس ثکبسگیشی فشایٌذ پشػدتبسی،  

ّدبیی   (. آهَصؽ اص عشیق ثبصاًذیـی ًیض دس کٌدبس ؿدیَُ  13 , 12ثِ ػٌَاى ؿیَُ هشاقجتی اػتبًذاسد اػتفبدُ ًوَد)

یبدگیشی هجتٌی ثش هؼئلِ، یبدگیشی اکتـدبفی،یبدگیشی تاشثدی ٍ یدبدگیشی هجتٌدی ثدش صدلاحیت کدبسثشد        ًظیش 

ّدبی   (. ثبصاًذیـی یکی اص ؿدیَُ 14ّبی آهَصؽ فؼبل ثِ ؿوبس هی آیذ) ٍػیؼی دس آهَصؽ پضؿکی داسًذ، اص ؿیَُ

 (لیٌی هَثش ؿٌبختِ ؿذُ اػدت فؼبل ٍ ثٌیبدیي آهَصؿی ثَدُ ٍ دس استقب ػغح آگبّی ٍ هْبست دس هَقؼیت ّبی ثب
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(. ثبص اًذیـی ثِ فشایٌذ اسصیبثی دسًٍی ٍ جؼتاَ کشدى یک هَضَع هَسد تَجِ گفتِ هدی ؿدَد کدِ ثشاػدبع     15

(. ثبصاًذیـی 16تاشثیبت فشد آغبس ؿذُ، ثبػث سٍؿي ؿذى هؼبًی هی گشدد ٍ دس آیٌذُ ًگشی فشد تبثیش هی گزاسد)

یق آهَصؽ تئَسی ٍ ػولی، اثشات قبثل تَجْی ثش سٍیکشدّدبی یدبدگیشی   ثب توشکض ثش هشاقجت، خَد تٌظیوی ٍ تلف

 (.17داًـاَیبى پشػتبسی دس حیي کؼت تابسة ثبلیٌی سا داسد)

ثدی   فشصت یک آهَصؽ ٍ ایي اػت  پشػتبسی آهَصؽ ثخؾ هْوتشیي ثبلیٌی ثٌبثشایي ثب تَجِ ثِ ایي کِ آهَصؽ

هیکٌذ ٍ ًظش ثِ ایٌکدِ اجدشای هشاقجدت ّدبی      فشاّن ایحشفِ  َّیت فشاگیشاى جْت کؼت آهبدُ ػبصی دس ًظیش

پشػتبسی ثش اػبع فشایٌذ پشػتبسی هَجت افضایؾ کیفیت هشاقجت ّبی پشػتبسی هی ؿدَد، اهیدذ اػدت کدِ ثدب      

ثتَاى گبهی هَثش دس ساػتبی استقدبء هْدبست   س عی دٍسُ ّبی کبس آهَصی دتوشیي ثبصاًذیـی ی اجشای سٍؽ آهَصؿ

 ثشداؿت. اجشای فشایٌذ پشػتبسی 

 
 هشٍس تاشثیبت ٍ ؿَاّذ خبسجی )ثب رکش سفشًغ(:

کدِ ثدب ّدذف ثبصاًذیـدی دس      2017تَػظ ٍیٌکل ٍ ّوکبساى دس ػدبل  اًابم ؿذُ  هغبلؼِ هشٍسیًتبیج حبصل اص 

آهَصؽ داًـاَیبى پضؿکی اًابم ؿذ، ًـبى داد ثبصاًذیـی ػجت تؼبهل دس فشایٌذ یبدگیشی، اًتقبل فکدش ٍ ثْجدَد   

 (.18ؿشایظ پیچیذُ ثبلیٌی هی گشدد)یبدگیشی دس 

Jasper  هغبلؼِ ای ثب ػٌدَاى دس  پشػدتبساى دسثدبسُ اسصؽ ثبصاًذیـدی،  گدًَگی ثکدبسگیشی ٍ        2006ػبل  دس

تَػؼِ سٍؽ ّبی ًَؿتبسی ثبصاًذیـی ثؼٌَاى اثضاسی جْت تؼدْیل، تَػدؼِ ٍ تقَیدت ػولکدشد ثدبلیٌی سا هدَسد       

پشػتبس ثب  12ٍُ هذاس ثب جؼتاَ قشاس دادُ اػت. ایي هغبلؼِ ثِ سٍؽ گشاًذ تئَسی ثب اًابم دٍ هصبحجِ ثِ ؿیَُ گش

تاشثِ کِ دس دٍسُ آهَصؿی ثبصاًذیـی هکتَة ؿشکت کشدُ ثَدًذ، اًابم ؿذ. ًتبیج ًـبى داد پشػتبساى دس اثتذای 

هغبلؼِ ًگشؽ هٌفی ثِ ثبصاًذیـی داؿتٌذ ٍ ثب  شخِ یبدگیشی اص عشیق تاشثِ ) اسصؿیبثی هادذد آهَختدِ ّدب ٍ    

بثی( آؿٌب ًجَدًذ ٍ ًیبص ثِ یبدگیشی ٍ آهَختي هْبست ّدبی ثبصاًذیـدی اص   ثبصػبصی ػولکشدّب ثش اػبع ایي اسصؿی

 (.19ػَی آًبى هغشح ؿذ ٍ ایي ّوبى ًکتِ ای اػت کِ دس پظٍّؾ حبضش ثش آى تبکیذ ؿذُ اػت)

تجییي تبثیش ثبصاًذیـی دس اٍلیي تاشثِ ثبلیٌی ّذف کِ ثب  2019دس ػبل  Mlinarًتبیج حبصل اص هغبلؼِ کیفی 

داًـاَی هقغدغ کبسؿٌبػدی پشػدتبسی     17ت داًـاَیبى پشػتبسی دس یکی اص داًـگبّْبی اػلَاًی دس ٍ تاشثیب

اًابم ؿذ، ًـبى داد ثبصاًذیـی ثبػث ثْجَد خَدآگبّی، افضایؾ اػتوبد ثٌفغ، ثْجَد سٍاثدظ ثدیي فدشدی، ثْجدَد     

 (. 20تفکش اًتقبدی ٍ افضایؾ یبدگیشی ثبلیٌی هی ؿَد)

 

اخلی )دس ایي ثخؾ ػَاثق اجشایی ایي ًَآٍسی دس داًـگبُ ٍ کـَس ثِ عَس کبهل ثب رکش هشٍس تاشثیبت ٍ ؿَاّذ د

 سفشًغ رکش ؿَد(:

تبثیش آهَصؽ ثبلیٌی داًـاَیبى پشػتبسی ثِ ثب ّذف تؼییي  1391هغبلؼِ ای سا ػـًَذی ٍ ّوکبساى دس ػبل 

اًابم دادًذ. هغبلؼِ اص ًَع ًیوِ تاشثی دٍ گشٍّی قجل ٍ  ثش هْبست ثکبسگیشی فشآیٌذ پشػتبسی ؿیَُ کبٍؿگشی

ّبی پظٍّؾ اًتخبة  ثؼٌَاى ًوًَِ داًـکذُ پشػتبسی ٍ هبهبیی ّوذاىًفش اص داًـاَیبى پشػتبسی  38ثؼذ ثَد کِ 
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تفبدُ دسآهَصؽ هؼوَل هَسد اػ اػتفبدُ اص ؿیَُ تذسیغ کبٍؿگشی دس هقبیؼِ ثب سٍؽّب ًـبى داد  ؿذًذ. یبفتِ

 .(11)افضایؾ هیذّذ فشآیٌذ پشػتبسی تَػظ داًـاَیبى پشػتبسی سا ثیـتش گیشیٌی هْبست ثکبسثبلی

ثب ّذف ثشسػی سٍؽ ثبصاًذیـی دس  1393ًتبیج حبصل اص هغبلؼِ هشٍسی ػجذالشحیوی ٍ ّوکبساى کِ دس ػبل 

اص هذل ؿبهل اػتفبدُ ّبی ثْجَد ثبصاًذیـی دس آهَصؽ پشػتبسی  آهَصؽ پشػتبسی اًابم گشدیذ، ًـبى داد ساّکبس

آهَصؿی اػت.  هشثیبى دس تَػؼِ ٍ ثِ کبسگیشی ایي ؿیَُ ّبی ثبصاًذیـی ٍ تَجِ ثِ اّویت ًقؾ ٍ جبیگبُ

ًیبصهٌذ ثبصًگشی دس ؿیَُ ّبی سا پشػتبسی  ثِ هٌظَس ثِ کبسگیشی ثبصاًذیـی، ًظبم ػٌتی آهَصؽّوچٌیي 

 (.21(داًؼتآهَصؿی 

ثب ّذف تؼییي تبثیش ثبصاًذیـی دس آهَصؽ ثبلیٌی داًـاَیبى  1392پظٍّـی سا صذاقتی ٍ ایضدی دس ػبل 

ًفش اص داًـاَیبى  47پشػتبسی اًابم دادًذ. هغبلؼِ اص ًَع ًیوِ تاشثی یک گشٍّی پغ آصهَى ثَد کِ ثش سٍی 

پشػتبسی ػبل آخش داًـگبُ آصاد اػلاهی ٍاحذ تٌکبثي اًابم ؿذ. ًتبیج ًـبى داد ثبصاًذیـی تفکش داًـاَیبى 

 پشػتبسی سا قَی ًوَدُ ٍ ثبػث ثْجَد تَاًوٌذی ٍ اػتوبد ثِ ًفغ هی گشدد.

ثب ّذف تؼییي تبثیش اًذیـِ دٍثبسُ ثش  1390ای دّقبًی ٍ ّوکبساى کِ دس ػبل  ًتبیج حبصل اص هغبلؼِ هذاخلِ

اص ساّجشد  کِ اػتفبدُصلاحیت ثبلیٌی داًـاَیبى پشػتبسی داًـگبُ ػلَم پضؿکی ؿیشاص اًابم گشدیذ، ًـبى داد 

 .(17)داًـاَیبى سا افضایؾ دّذ تَاًذ صلاحیت ثبلیٌی یّبی ثبلیٌی ه تدس ثخؾ هْبس یـیثبصاًذ یآهَصؿ

ثب ّذف تؼییي تبثیش ثبصاًذیـی دس آهَصؽ ثبلیٌی اًابم داد. ایي  1390هغبلؼِ ای سا ػبثذیٌی ٍ ّوکبساى دس ػبل 

ًفش اص داًـاَیبى پشػتبسی ػبل آخش داًـگبُ  35آى یک هغبلؼِ ًیوِ تاشثی یک گشٍّی پغ آصهَى ثَد کِ دس 

ػلَم پضؿکی قن ثؼٌَاى ًوًَِ ّبی پظٍّؾ اًتخبة ؿذًذ. ًتبیج حبصل اص پظٍّؾ ًـبى داد ثبص اًذیـی اص دیگبُ 

 (.22(تَاًذ هٌاش ثِ ثْجَد تَاًوٌذی ٍ اػتوبد ثِ ًفغ آًبى هی گشدد داًـاَیبى پشػتبسی هی

ًـبى داد کِ فشایٌذ تأثیش ثبصاًذیـی ثش تابسة  1387ؼغشی ٍ ػبثذی  دس ػبل ًتبیج حبصل اص پظٍّؾ کیفی ه

 .(23)خَدتٌظیوی ٍ اًگیضؽ پذیذاس هی ؿَدبی ّ فکش، تلفیق ًظشیِ ٍ ػول، هکبًیضمحیغِ هشاقجت، ت 5ثبلیٌی دس 

تَجِ ثِ هغبلؼبت دس . اهب ثب ًـبى دادُ اػت یٌیثبل یّب تیسا دس هَقؼ یـیهثجت ثبصاًذ شاتیهغبلؼبت گزؿتِ تبث

دػتشع ٍ ًجَدى هغبلؼِ ای کِ تبثیش سٍؽ ثبصاًذیـی ثش ثکبسگیشی فشایٌذ پشػتبسی سا دس ثبلیي هَسد ثشسػی قشاس 

 دادُ ثبؿذ، ایي هغبلؼِ عشاحی،اجشا ٍ اسصؿیبثی گشدیذ.
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هَقؼیت ٍ تغجیدق   آهبدُ ػبصی،  گًَگی تاضیِ ٍ تحلیلاص فؼبلیت صَست گشفتِ سا ثٌَیؼیذ ) یؿشح هختصش

 (:هتذٍلَطی، اجشا ٍ اسصؿیبثی سا دس ایي ثخؾ ثٌَیؼیذ

ثدبص   یشیثکدبسگ  شیتبث يییاػت کِ ثِ هٌظَس تؼ تصبدفی گشٍُ دٍ دس آصهَى پغ –آصهَى  ؾیثب عشح پ فشایٌذ يیا

َ  یپشػدتبس  ٌذیفشآ یشیدس ثکبسگ یّفتِ ا 8دٍسُ  کی یع یـیاًذ  یداًـدکذُ پشػدتبس   یپشػدتبس  بىیدس داًـدا

دس دٍ گشٍُ  یثَد کِ ثِ صَست تصبدف یپشػتبس 6ٍ  4تشم  بىیًفش اص داًـاَ 51 فشایٌذثشٍجي اًابم ؿذ . ًوًَِ 

دس گشٍُ (  8-12سٍص دس ّفتِ اص ػبػت  2سٍص ) 60ثِ هذت  گشٍُّش دٍ  بىیؿذًذ . داًـاَ نیتقؼ ةٍ گشٍُ  الف

ؿشکت  یثشٍجي دس کبسآهَص ؼصشیٍل وبسػتبىیثٍ اعفبل  یٍ جشاح یداخل یدس ثخـْب تیثِ تشتًفشُ  9یب  8ّبی 

هؼودَل آهدَصؽ ثدبلیٌی )ؿدبهل هشاقجدت اص       هتذاٍل َُیثب ؿ ة حضَس داؿتٌذدس گشٍُ  ی کِبًیَکشدًذ . داًـا

دٍسُ  یسا ع یپشػتبس ٌذیفشآ ثیوبساى، اًابم پشٍػیاشّبی ػولی ثب ًظبست هشثی ٍ ثشگضاسی کٌفشاًغ ّبی ثبلیٌی(

اجدشا   یـد یثبصاًذ َُیسا ثِ ؿد  یپشػتبس ٌذیفشا الف حضَس داؿتٌذگشٍُ  ی کِ دسبًیداًـاَ .شا کشدًذاج یکبس آهَص

 کشدًذ .  یه

ثدش   یاًادبم هشاقجدت پشػدتبس    ،یـد یسٍؽ ثبصاًذ یصَست ثَد کِ دس اثتذا قجل اص اجشا يیثِ ا فشایٌذ یسٍؽ اجشا

جلؼِ اٍل آغبص  یدس عکِ دس گشٍُ الف ٍ ة حضَس داؿتٌذ کبسآهَص  بىیداًـاَ یدس توبه یپشػتبس ٌذیاػبع فشا

گشٍُ  یقشاس گشفت. ػپغ ثشا یبثیهَسد اسصؿ ،یپشػتبس ٌذیفشا یبثیثب اػتفبدُ اص اثضاس هحقق ػبختِ اسص یکبس آهَص

سٍص اٍل  دس گشٍُ الف عی. ذیاػتفبدُ گشد یـیاص سٍؽ ثبص اًذ الفگشٍُ   یٍ ثشا یٌیاص سٍؽ هؼوَل آهَصؽ ثبل ة

دس  یـیثبص اًذ یشیٍ ًحَُ ثِ کبسگ یـیػبػتِ ّذف  ٍ ًحَُ هغبلؼِ ، آهَصؽ ثبصاًذ 4جلؼِ  کی یع یکبس آهَص

دٍسُ  یح دادُ ؿذ ٍ ػدپغ اص آًدبى خَاػدتِ ؿدذ عد     یتَض بىیداًـاَ یثب رکش هثبل ثشا یپشػتبس ٌذیفشا یاجشا

َ    ذٌد یٍ اجدشا ًوب  يیخَد سا تدذٍ  وبسیث یپشػتبس ٌذیفشآ یکبسآهَص هٌدبثغ ٍ اػدتفبدُ اص    یٍ ثدب هغبلؼدِ ٍ جؼدتا

آًْدب   تید تشت يید ثِ اصلاح آى ثپشداصًذ ثِ ا یٍ اػوبل ثبصخَسد هشث یٍ کبسکٌبى پشػتبس بىیداًـاَ شیػب بتیتاشث

 یػدبص  ی، تئَس لی، تحل فیتَص ی ْبس هشحلِ ا یسا دس قبلت الگَ یٍ اقذاهبت پشػتبس شیتذاث ،ٍ هـکلات  بصّبیً

ػدَدت   هشثیدبى دفتش ِ ّب ّش ّفتِ ثدِ   يیکشدًذ .ا ی( ثجت هیؿخص ی)طٍسًبلْب یٌیثبل یٍ ػول دس دفتش ِ ّب

  Jonesهدذل   ِیکِ ثش پب یدس پشػتبس یـیػغَح ثبصاًذ بعیلاصم ثشاػبع هق یٍ هتؼبقجب ثبصخَسدّب ؿذ یدادُ ه

هدَسد   یـد یثبصاًذ یشید ٍ ّوکبساًؾ ثِ ػٌَاى اثدضاس اًدذاصُ گ     Vongؿذُ ثَد ٍ دس پظٍّؾ  ِیٍ ّوکبساًؾ تْ

 (.24)ذیگشد یاػتفبدُ قشاس گشفتِ اػت،اسائِ ه
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کِ دس گشٍُ الدف ٍ  کبسآهَص  بىیداًـاَ یدس توبه یپشػتبس ٌذیثش اػبع فشا یاًابم هشاقجت پشػتبسػپغ هاذدا 

هدَسد   ،یپشػدتبس  ٌذیفشا یبثیهحقق ػبختِ اسصثب اػتفبدُ اص اثضاس ة حضَس داؿتٌذ دس عی جلؼِ آخش کبسآهَصی  

 قشاس گشفت. یبثیاسصؿ

ٍ  یدی ثدَد کدِ اص ًظدش سٍا    یپشػدتبس  ٌذیهحقق ػبختِ فشا یبثیاسصؿ ؼتی ک ل ٌذیفشا يیهَسد اػتفبدُ دس ا اثضاس

َ   یجْت ثشسػ یپشػتبس ٌذیفشا یبثیاسصؿ ؼتیؿذ.  ک ل یثشسػ ییبیپب هشاقجدت   یدس اجدشا  بىیهْدبست داًـدا

داهٌِ ًوشُ  5 یّش ػَال داسا کشتیل بعیؿذ ٍ عجق هق یعشاح تنیآ 29دس  یپشػتبس ٌذیثش اػبع فشا یپشػتبس

 ثَد. 145ٍ حذاکثش  29 ؼتیثَدُ ٍ حذاقل ًوشُ  ک ل یدّ

ؿدْشکشد   یداًـدگبُ ػلدَم پضؿدک    ذیتدي اص اػدبت   4اص ًظدشات   ؼتی ک ل ییٍ هحتَا یصَس ییسٍا یثشسػ یثشا

ًفدش   10ّفتِ دس  کیثبص آصهَى ثِ فبصلِ  -اص سٍؽ آصهَى ؼتی ک ل ییبیپب یسػثش یثشا يیاػتفبدُ ؿذ. ّوچٌ

 . فتقشاس گش ذییهَسد تب r=0/84اػتفبدُ ؿذ ٍ ثب تَجِ ثِ  یپشػتبس بىیاص داًـاَ

 SPSSدس ًشم افدضاس   یٍ اػتٌجبع یفیتَص یآهبس یؿذُ ثب اػتفبدُ اص تؼت ّب یجوغ آٍس یاص آى دادُ ّب پغ

 قشاس گشفتٌذ. لیٍ تحل ِیهَسد تاض 21

 
 

ؿیَُ ّبی تؼبهل ثب هحیظ کِ دس آى فؼبلیت ًَآٍساًِ ثِ هحیظ هؼشفی ؿذُ ٍ یب هَسد ًقذ قشاس گشفتدِ سا رکدش   

 کٌیذ.

 ثشگضاسی دٍسُ ّبی آهَصؿی دس جْت اًتقبل ًَآٍسی 

 پزیشؽ دس گٌگشُ ٍ جـٌَاسُ ّب 

  ؿیَُ ّبی ًـش ًَآٍسی اػن اصCD یب خبسجی/ تبسًوب/ کتبة/ ساٌّوب/ پبٍسپَیٌت/ هقبلات داخلی 

 ؿَاّذ تؼوین ًَآٍسی دس اهبکي دیگش ٍ ًتبیج آًْب 

 ًقذ خجشگبى/ ّوکبساى/ هـتشیبى یب فشاگیشاى 

 

ٍ دس ًیوؼدبل ّدبی    دٍسُ داًـاَیی اًابم ؿدذ  ًیوؼبل هتَالی ٍ ثشای دٍ  5ایي ثشًبهِ ثِ عَس هؼتوش دس عَل 

ٍ ًتبیج قبثل قجَلی اص ًظش استقبء یبدگیشی اجشای هشاقجت پشػتبسی ثش اػبع فشایٌذ  ثؼذی تحصیلی اداهِ هی یبثذ

پشػتبسی دس پی داؿتِ اػت ٍ اص عشفی سضبیت ٍ اًگیضُ داًـاَیبى دس دٍسُ ّبی کبس آهَصی دس ػشصدِ افدضایؾ   

آهدَصی ٍ   دٍسُ ّبی کدبس دس توشیي ثبصاًذیـی دادُ اػت. ثٌبثشایي ثب تَجِ ثِ ًتبیج فشایٌذ حبضش اػتفبدُ اص سٍؽ 

ٍ هؼئَلیي ثخؾ ّبی ثیوبسػتبى تَصیِ هی ؿَد  ، اػبتیذکبسٍسصی داًـاَیبى پشػتبسی ثِ ثشًبهِ سیضاى آهَصؿی

 ًتدبیج  ثْجَد هشاقجتْب، کیفیتیبددّی ٍ یبدگیشی داًـاَیبى پشػتبسی، افضایؾ  افضایؾ ػجت شا کِ ایي سٍؽ 

دُ اص اػدتفب ًتبیج ثِ ػلاٍُ  .ؿَد هی جبهؼِ ٍ خبًَادُ فشد، ثش ذُؿ هتحول ّبی ّضیٌِ کبّؾ ٍ ثیوبسی اص حبصلِ

ِ اػضبی ّیئت ػلوی داًـکذُ گزاؿتِ ؿذ ٍ تَػظ اػبتیذ صبحت ًظش هَسد کلی ایي سٍؽ دس جلؼبتی دس اختیبس

ثشسػی قشاس گشفت ٍ اکثشیت ایي فشایٌذ سا ثؼیبس تبثیش گدزاس جْدت یدبدگیشی هْدبست ّدبی ػولدی داًـداَیبى        
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توشیي ثبص سٍؽ ثشسػی تبثیش "تحت ػٌَاى  ٌیي ًتبیج ایي فشایٌذ دس قبلت یک هقبلِّوچ تَصیف کشدًذ. پشػتبسی

ِ  "،سیاستقبء یبدگیشی هْدبست اجدشای فشایٌدذ پشػدتبسی دس داًـداَیبى کبسؿٌبػدی پشػدتب        اًذیـی ثش هیضاى  ثد

 .اسػبل گشدیذ جـٌَاسُ آهَصؽ پضؿکیثیؼتویي 
 

ایي کِ فؼبلیت اسائِ ؿذُ  گًَِ هَفق ؿذُ اػت ثِ اّذاف خدَد دػدت یبثدذ سا    ًتبیج حبصل اص ایي فؼبلیت ٍ 

 ثٌَیؼیذ.

ػٌاؾ آهبدگی ػلوی ٍ  -1ثش اػبع هشاحل رکش ؿذُ دس هشحلِ عشاحی ٍ اجشای سٍؽ توشیي ثبصاًذیـی ّذف 

صاًذیـدی  ػولی داًـاَیبى جْت اسائِ هشاقجت ّبی پشػتبسی ثش اػبع فشایٌذ پشػتبسی قجل اص اجدشای تودشیي ثب  

عشاحی سٍؽ توشیي ثبص اًذیـدی جْدت استقدبء یدبدگیشی هْدبست اجدشای        -2عی جلؼِ اٍل کبسآهَصی، ٍ ّذف 

اجدشای سٍؽ تودشیي    -3فشایٌذ پشػتبسی دس داًـاَیبى کبسؿٌبػی پشػتبسی عی دٍسُ ّبی کبس آهَصی، ٍ ّذف 

ـاَیبى دس اجشای هشاقجدت ّدبی   اسصؿیبثی هْبست داً -4ثبصاًذیـی عجق عشاحی قجلی، پَؿؾ دادُ ؿذ ٍ ّذف 

 پشػتبسی ثش اػبع فشایٌذ پشػتبسی ثش اػبع  ک لیؼت تْیِ ؿذُ ثِ صَست ًتبیج صیش گضاسؽ هی ؿَد.

 40عجق ٍیظگی ّبی دهَگشافیدک   ثشًفش اص داًـاَیبى کبسؿٌبػی پشػتبسی ؿشکت داؿتٌذ ٍ  51دس ایي فشایٌذ 

ػدبل ثدَد ٍ دس داهٌدِ ػدٌی      23داًـداَیبى  دسصذ هًَث ثَدًذ. هیبًگیي ػٌی  60دسصذ اص داًـاَیبى هزکش ٍ 

هؼدتقل تفدبٍت هؼٌدی داسی ثدیي فشاٍاًدی ػدي ٍ جدٌغ سا ًـدبى         tآصهَى آهدبسی  قشاس داؿتٌذ.  ػبل (25-21)

 (.p<0.05ًذاد)

صاًذیـدی دس  ثبکبسآهَصی قجل اص اجشای سٍؽ عی جلؼِ اٍل اسصؿیبثی اجشای فشایٌذ پشػتبسی دس هیبًگیي ًوشات 

(، 62)دس ثخدؾ ّدبی هختلدف ؿدبهل: داخلدی     گشٍُ ّبیی کِ اص سٍؽ هؼوَل آهَصؽ ثشای آى ّب اػدتفبدُ ؿدذ   

 جلؼِ پبیبًیاسصؿیبثی اجشای فشایٌذ پشػتبسی دس هیبًگیي ًوشات ّوچٌیي  ثذػت آهذ. (49، اعفبل)(51)جشاحی

دس ثبصاًذیـی دس گشٍُ ّبیی کِ اص سٍؽ هؼوَل آهَصؽ ثشای آى ّدب اػدتفبدُ ؿدذ    کبسآهَصی ثؼذ اص اجشای سٍؽ 

 ثذػت آهذ.(، 70اعفبل) (،75)جشاحی(، 78)ثخؾ ّبی هختلف ؿبهل: داخلی
اسصؿیبثی اجشای فشایٌذ پشػتبسی دس عدی جلؼدِ اٍل کدبسآهَصی قجدل اص اجدشای سٍؽ      هیبًگیي ًوشات ّوچٌیي 

وشیي ثبصاًذیـی ثشای آى ّب اػدتفبدُ ؿدذ دس ثخدؾ ّدبی هختلدف ؿدبهل:       ثبصاًذیـی دس گشٍُ ّبیی کِ سٍؽ ت

اسصؿیبثی اجشای فشایٌذ پشػتبسی دس هیبًگیي ًوشات ّوچٌیي  ثذػت آهذ. (52(، اعفبل)55)جشاحی(، 58)داخلی

ثدشای آى ّدب    کدِ سٍؽ تودشیي ثبصاًذیـدی   جلؼِ پبیبًی کبسآهَصی ثؼذ اص اجشای سٍؽ ثبصاًذیـی دس گشٍُ ّبیی 

 ثذػت آهذ.(، 95اعفبل) (،85)جشاحی(، 97)دُ ؿذ دس ثخؾ ّبی هختلف ؿبهل: داخلیاػتفب

هْبست ثِ کبسگیشی فشایٌذ پشػتبسیذاًـاَیبى دس گشٍُ ّبیی کدِ اص سٍؽ هؼودَل   ثشای هقبیؼِ ًوشُ پیؾ آصهَى 

هؼدتقل اػدتفبدُ    tکشدًذ، اص آصهدَى آهدبسی   آهَصؽ اػتفبدُ کشدًذ ٍ گشٍُ ّبیی کِ اص سٍؽ ثبصاًذیـی اػتفبدُ 

گشدیذ ٍ ًتبیج آى ًـبى داد کِ دس توبهی هشاحل فشایٌذ پشػتبسی ثیي دٍ گشٍُ اختلاف آهبسی هؼٌی داسی ٍجَد 

(. ّوچٌیي هقبیؼِ تبثیش آهَصؽ ثِ سٍؽ ثبصاًذیـی ٍ ؿیَُ هؼوَلی دس هْدبست ثدِ کدبسگیشی    p=0.343ًذاسد)
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ٍؽ ثِ عَس هؼٌی داسی تَاًؼتِ اًذ هْبست ثدِ کدبسگیشی   فشایٌذ پشػتبسی دس ّوِ گشٍُ ّب ًـبى داد کِ ّش دٍ س

 (.p<0.05فشایٌذ پشػتبسی تَػظ داًـاَیبى دس توبهی هشاحل فشایٌذ پشػتبسی استقبء دّذ)
ثشای هقبیؼِ ًوشُ پغ آصهَى هْبست ثِ کبسگیشی فشایٌذ پشػتبسی داًـاَیبى دس گشٍُ ّبیی کِ اص سٍؽ هؼودَل  

هؼدتقل اػدتفبدُ    tی کِ اص سٍؽ ثبصاًذیـی اػتفبدُ کشدًذ، اص آصهدَى آهدبسی   آهَصؽ اػتفبدُ کشدًذ ٍ گشٍُ ّبی

گشدیذ ٍ ًتبیج آى ًـبى داد کِ دس توبهی هشاحل فشایٌذ پشػتبسی ثیي دٍ گشٍُ اختلاف آهبسی هؼٌی داسی ٍجَد 

شی دس ٍ ثیبًگش آى اػت کِ آهَصؽ ثِ سٍؽ ثبصاًذیـی ًؼجت ثِ آهَصؽ هؼوَلی تبثیش هثجت ت (p<0.001داسد)

 یبدگیشی هْبست ّبی ثبلیٌی داًـاَیبى پشػتبسی داؿتِ اػت.
سا اجشا ًوَدًذ ٍ ثخؾ  توشیي ثبصاًذیـیّبیی کِ سٍؽ  س گشٍُتفبٍت هؼٌی داس ثیي ًوشات کؼت ؿذُ دثٌبثشایي 

 پشػدتبسی دس ثدیي   ّبیی کِ ایي سٍؽ سا اجشا ًکشدًذ هَیذ هَثش ثَدى ایي سٍؽ دس استقبء هْبست اجدشای فشایٌدذ  

 .(1)جذٍل ؿوبسُ هی ثبؿذ داًـاَیبى کبسآهَص

ٍ دس ًیوؼدبل ّدبی    ًیوؼبل هتَالی ٍ ثشای یک دٍسُ داًـاَیی اًابم ؿذ  3ایي ثشًبهِ ثِ عَس هؼتوش دس عَل 

ٍ ًتبیج قبثل قجَلی اص ًظش استقبء یبدگیشی اجشای هشاقجت پشػتبسی ثش اػبع فشایٌذ  ثؼذی تحصیلی اداهِ هی یبثذ

افدضایؾ  سا ى دس دٍسُ ّبی کدبس آهدَصی   سضبیت ٍ اًگیضُ داًـاَیبهیضاى پشػتبسی دس پی داؿتِ اػت ٍ اص عشفی 

َثش دس جْت افضایؾ لزا ثب اجشای ایي سٍؽ دس کبسآهَصی ّب ٍ کبسٍسصی ّبی پشػتبسی هیتَاى گبهی ه دادُ اػت.

 یبدگیشی هْبست ّبی ػلوی ٍ ػولی داًـاَیبى پشػتبسی ٍ ثْجَد ػغح هشاقجت پشػتبسی اص ثیوبساى ثشداؿت.

 
 ثبصاًذیـیقجل ٍ ثؼذ اص ثِ کبسگیشی  ًوشُ فشایٌذ پشػتبسیهقبیؼِ هیبًگیي  -1جذٍل ؿوبسُ 

 P-value ثبصاًذیـیثؼذ اص کبسثشد  ثبصاًذیـیقجل اص کبسثشد  آهبسُ

گشٍُ ّبیی کدِ اص سٍؽ هؼودَل آهدَصؽ    

 اػتفبدُ کشدًذ

54 

 

74.33 P<0.05 

گشٍُ ّبیی کِ اص سٍؽ ثبصاًذیـی اػتفبدُ 

 کشدًذ

55 92.33 P<0.001 

P-value P=0.343 P<0.001  

 
 

 

 :ٍ پیـٌْبدات ًقبط قَت ٍ ًقبط ضؼف

جْت کِ داًـاَ ثصَست فؼبلاًِ ثیوبس سا ثشسػی ٍ اعلاػبت لاصم سا جودغ آٍسی   آى ثکبسگیشی فشایٌذ پشػتبسی اص

ّب فشضیِ ػبصی هی کٌذ ػپغ فشضیِ ّبی خَد سا هی آصهبیذ ٍ  کشدُ، اعلاػبت سا تٌظین هی کٌذ ٍ ثش اػبع آى

ُ هی کٌذ ٍ دسًْبیت ًتیاِ گیشی هی کٌذ ٍ اص ًتبیج ثذػت آهذُ ثشای تاضیِ ٍ تحلیل سٍیذادّبی هـبثِ اػتفبد

 ایي ػلؼلِ هشاتت ثبػث یبدداسی ثْتش هی ؿَد.
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ضؼف ّش داًـاَ  ًقبطشکت هی کٌذ ٍ هشثی هی داًذ کِ دس ایي سٍؽ داًـاَ ثصَست فؼبلاًِ دس اهش یبدگیشی ؿ

ٍ داًـاَ ًیض دس هدَسد هیدضاى یدبدگیشی ٍ هـدکلات یدبدگیشی خدَد         یؼت ٍ دس جْت سفغ آى اقذام هی کٌذ

 هٌذ هی ؿًَذ. یبفت هی کٌذ. ّوچٌیي اص اًذیـِ ّبی ػبیش داًـاَیبى ثْشُثبصخَسد هٌبػجی دس

هحذٍدیت اصلی ایي فشایٌذ هحذٍد ثَدى جبهؼِ آهبسی ثِ داًـاَیبى داًـکذُ پشػتبسی ثشٍجي ٍ هحذٍد ثدَدى  

ثٌبثشایي پیـٌْبد هی ؿَد کِ فشایٌذّبیی ثدب جبهؼدِ آهدبسی     پشػتبسی ثَد. 6ٍ  4داًـاَیبى تشم ًوًَِ آهبسی ثِ 

 ثیـتش اًابم گشدد.

 

 ػغح ًَآٍسی:

 دس ػغح گشٍُ آهَصؿی ثشای اٍلیي ثبس صَست گشفتِ اػت.●

 دس ػغح داًـکذُ ثشای اٍلیي ثبس صَست گشفتِ اػت.●

 دس ػغح داًـگبُ ثشای اٍلیي ثبس صَست گشفتِ اػت.●

 س صَست گشفتِ اػت.س ثشای اٍلیي ثبدس ػغح کـَ●

 

 :هؼتٌذات اجشای فشایٌذ

 

  ک لیؼت اسصؿیبثی هحقق ػبختِ فشایٌذ پشػتبسی
َس ثددِ عدد  

کبهددددددل 

اًابم هدی  

 دّذ.

ًؼددددددجتب 

کبهددددددل 

اًابم هدی  

 دّذ.

ثددددددددددب 

ساٌّوددبیی 

کبهددددددل 

اًابم هدی  

 دّذ.

ًددددددبق  

اًابم هدی  

 دّذ.

هـددددبّذُ 

 ًـذ.

 ( ثشسػی1

      گشفتي تبسیخچِ ػلاهتی

      اًابم هؼبیٌِ فیضیکی

      هصبحجِ ثب ثیوبس، خبًَادُ یب افشاد هْن دیگش

      هغبلؼِ گضاسؿبت ٍضؼیت ػلاهتی

ػبصهبى دّی، تاضیِ تحلیل ٍ خلاصِ کشدى دادُ ّدبی جودغ   

 آٍسی ؿذُ

     

 (تـخی  پشػتبسی2

      تؼییي هـکلات پشػتبسی ثیوبس

      تؼییي ٍیظگی ّبی هؼیي هـکلات پشػتبسی

      هـکلات پشػتبسی تؼییي ػلت

      ثیبى صشیح ٍ هختصش تـخی  پشػتبسی
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تؼییي هـکلات ثبلقَُ یب ػَاسضی کِ ًیبص ثِ هذاخلات جدبًجی  

 داسد.

     

تؼییي اػضبی تین هشاقجتی یدب افدشادی کدِ حضَسؿدبى هدَثش      

 اػت.

     

 (ثشًبهِ سیضی3

      تؼییي اٍلَیت ّب ثش اػبع تـخی  پشػتبسی

      کشدى اّذافاختصبصی 

تَػؼِ اّذاف ثلٌذ هذت، هیبى هذت ٍ فَسی ثب ثیبى اّذاف ثِ 

 صَست ٍاقؼی ٍ قبثل اًذاصُ گیشی

     

      تؼییي هذاخلات پشػتبسی هتٌبػت ثب اّذاف

      تؼییي ثشآیٌذ ّبی هَسد اًتظبس ٍاقؼی ٍ قبثل اًذاصُ گیشی

      هَسد اًتظبستؼییي صهبى هؼیي ثشای سػیذى ثِ ثشآیٌذ ّبی 

ًَؿتي ثشًبهِ هشاقجت پشػتبسی)ؿدبهل: تـدخی  پشػدتبسی،    

اّذاف، ثشآیٌذ ّبی هَسد اًتظبس، هدذاخلات پشػدتبسی ٍ صهدبى    

 هؼیي(

     

      ًَؿتي ػجبست ثِ صَست خلاصِ، ٍاضح ٍ سٍؿي

      ًَؿتي ثشًبهِ هشاقجتی ثِ صَست سٍصاًِ ٍ قبثل اًؼغبف

ثیوبس، خبًَادُ، افدشاد هْدن، پشػدٌل تدین     اػتفبدُ اص ّوکبسی 

 پشػتبسی ٍ اػضبی دیگش تین ػلاهتی

     

 (اجشا4

      ػولی کشدى ثشًبهِ هشاقجت پشػتبسی

ّوبٌّگ کدشدى فؼبلیدت ّدبی ثیودبس، خدبًَادُ، افدشاد هْدن،        

 پشػٌل تین پشػتبسی ٍ اػضبی دیگش تین ػلاهتی

     

      پشػتبسیثجت پبػخ ّبی ثیوبس ثِ فؼبلیت ّبی 

 (اسصؿیبثی5

      جوغ آٍسی دادُ ّب

      هقبیؼِ ًتبیج هَسد اًتظبس ثب ًتبیج ثِ دػت آهذُ

اػتفبدُ اص ثیوبس، خبًَادُ، افشاد هْن، پشػٌل تدین پشػدتبسی ٍ   

 اػضبی دیگش تین ػلاهتی ثشای اسصیبثی

     

تؼییي تغییشات هَسد ًیدبص دس تـدخی  پشػدتبسی، هـدکلات     

 اّذاف، هذاخلات پشػتبسی ٍ ثشآیٌذ ّبی هَسد اًتظبسجبًجی، 

     

      تاذیذ ًظش دٍثبسُ دس ّوِ هشاحل فشایٌذ پشػتبسی
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 رد سريعبراي بررسي موارد چک ليست خودارزيابي فرايندهاي جشنواره شهيد مطهري 
 ، هی تَاًیذ هشحلِ تعذی خَداسصیاتی سا اًجام دّیذ: تاضذ "خیش"تٌْا دس صَستی کِ پاسخ تِ ّوِ سَالات صیش 

ف
ی
د
ر

 

 پاسخ موضوع

 خیر ⃝بلی                ⃝ 1پضضکی علَم فشاگیشاى ّایسدُ اص یکی یا علوی ّیات آهَصش اعضای اصحَصُ خاسج ّایفعالیت 1

 خیر ⃝بلی                ⃝ 2آهَصش سلاهت عوَهی تا ّای هشتثطفعالیت 2

 تقذیش هَسد ٍ ضٌاسایی کطَسی یا داًطگاّی فشایٌذ عٌَاى تِ گزضتِ ّایدٍسُ دس کِ فشایٌذی 3

 .اًذقشاسگشفتِ
 خیر ⃝بلی                ⃝

 خیر ⃝بلی                ⃝ .داسًذ پشداصی ًظشیِ هاّیت صشفا کِ ّاییطشح 4

 خیر ⃝بلی                ⃝ ّاّای آهَصضی کِ هاّیت تَلیذ علن داسًذ ٍ ًِ اصلاح سًٍذّای آهَصضی هستقش دس داًطگاُپژٍّص 5

 :داسًذ سا صیش ضشایط اص یکی کِ اص ًظش تَاتش ٍ هذت اجشا فشایٌذّایی 6

 خیر ⃝بلی                ⃝ داضتِ تاضٌذ. هاُ ضص اص کوتش اجشای هذت داسًذ، هستوش اجشای کِ هَسد فشایٌذّاییدس  6-1

 خیر ⃝بلی                ⃝ ًطذُ تاضٌذ. اًجام دٍتاس حذاقل داسًذ هکشس اجشای کِ فشایٌذّایی دس هَسد 6-2

 یا آهَصضی ّایتشًاهِ هاًٌذ داسًذ هستوش تاثیش ٍلی داسًذ یکثاسُ اجشای هاّیتا کِ دس هَسد فشایٌذّایی 6-3

 ًطذُ تاضٌذ. ریصلاح هشجع هصَب سیاستگزاسی، سٌذّای
 خیر ⃝بلی                ⃝

 

دانش  معيارهايچک ليست خودارزيابي فرايندهاي جشنواره شهيد مطهري براي بررسي معيارهاي ارزيابي 

 پژوهي
تَاًیذ فشایٌذ خَد سا تشای تشسسی دس جطٌَاسُ ضْیذ هطْشی ، هیتاضذ "تلی"تٌْا دس صَستی کِ پاسخ تِ ّوِ سَالات صیش 

 اسسال کٌیذ:

ردی

 ف
 پاسخ موضوع

 خیش تلی          ّذف هطخص ٍ سٍضي داسد. 1

 خیش تلی       شای اًجام فشایٌذ هشٍس تش هتَى اًجام ضذُ است. ت 2

 خیش تلی          هٌذی هٌاسة ٍ هٌطثق تا اّذاف استفادُ ضذُ است. اص سٍش 3

                                                 
1
undergraduate،postgraduateandCME/CPD 

2
Public education 

را که  "معيارهاي دانش پژوهي آموزشي"و  "رد سريع"لطفا قبل از ارسال فرايند، چک ليست هاي

 در صفحه بعد آمده است تکميل کنيد.
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 خیش تلی          .اّذاف هَسد ًظش تِ دست آهذُ اًذ 4

 خیش تلی          فشایٌذ تِ ضکل هٌاسثی دس اختیاس دیگشاى قشاس گشفتِ است.   5

 خیش تلی          فشایٌذ هَسد ًقذ تَسط هجشیاى قشاس گشفتِ است.  6

 کٌن.صحت هٌذسجات ایي فشم اص جولِ چک لیست ّای خَداسصیاتی سا تأییذ هی    صّشا طْواسثی    ایٌجاًة

 11/1/1331اهضا:                                                       تاسیخ:
 


