
  
  
  
  
  
  

  بسمه تعالي 
  
  
  

   دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهركردآيين نامه امانت كتابخانه هاي
  

و جايگاه كتاب و كتابخانه و به منظور استفاده موثر و بهينه و كارآمد ار منابع موجـود    نظر به اهميت    
كننـدگان از    به كليه استفاده      هماهنگي و يكنواختي هر چه بيشتر      و ايجاد در كتابخانه هاي دانشگاه     

 11/11/1390 كتابخانـه هـاي دانـشگاه مـورخ     ن نامه در شوراي سياسـتگذاري كتابخانه ها ، اين آيي  
  . مطرح و به تصويب رسيده است و از همان تاريخ قابل اجرا مي باشد 

  
  

  تعاريف  . 1ماده 
 پزشكي شهركرد اعـم از كتابخانـه         منظور از كتابخانه ها ، تمامي كتابخانه هاي دانشگاه علوم           . 2-1

 پزشكي و پرستاري ، بهداشت ، پيراپزشكي ، كتابخانه دانشكده پرستاري بـروجن               دانشكده هاي  هاي
  .، كتابخانه فرهنگي و همچنين ساير كتابخانه هاي وابسته مي باشد 

نـابع چـاپي ،    منظور از خدمات كتابخانه اي در اين آيين نامه ، خدمات امانت كتـاب و م                . 1 – 1   
مواد ديداري شنيداري ، مجلات ، طرح هـاي تحقيقـاتي ، پايـان نامـه هـا و اسـتفاده از پايگاههـاي                        

  . اطلاعاتي است 
     
منظور از دانشگاه در اين آيين نامه ، دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني اسـتان                  . 3-1

  . چهار محال و بختياري مي باشد 
  
  
  
  
  



  
  
  

  كتابخانه خدمات جامعه استفاده كننده از  . 2ماده 
  

  .  دسته تقسيم مي شوند سهاستفاده كنندگان از امكانات كتابخانه به 
  اعضاي هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي شهركرد.  2 – 1     
دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي شهركرد در سطوح مختلف اعم از دوره هاي كـارداني ،                . 2 -2     

  )رزيدنتي ( ، كارشناسي ارشد ، دكتراي حرفه اي و دوره هاي تكميلي كارشناسي 
م از نيروهاي رسمي ، پيماني ، قراردادي        نان دانشگاه علوم پزشكي شهركرد اع     كليه كارك .  2 – 3    

  و طرح نيروي انساني 
  
  
  

  شرايط عضويت و استفاده از كتابخانه  :3ماده 
با ارائه حكم كارگزيني ، يك قطعـه عكـس          ) زنشسته  شاغل و با  ( اعضاي هيئت علمي      . 3 – 1
   و پر كردن فرم عضويت در كتابخانه4*3
، يك قطعه ) يا كپي كارت دانشجويي (  دانشجويان دانشگاه با ارائه برگه انتخاب واحد        . 3 – 2

   و پر كردن فرم عضويت در كتابخانه4*3عكس 
 بـا ارائـه     )ني ، قراردادي و طـرح نيـروي انـساني           نيروهاي رسمي ، پيما    (  كاركنان دانشگاه   . 3 – 3

حكم كارگزيني و تاييد يا معرفي نامه از كارگزيني واحد مربوطه ، يك قطعه عكس و پر كـردن فـرم                     
  عضويت در كتابخانه 

  
تنها يك كارت شناسايي براي كليه اعضاي كتابخانه هاي دانشگاه صادر و به عضو ارائه               . 1تبصره  

  . مي شود 
دانشجويان هر دانشكده مي توانند از سـاير كتابخانـه هـاي دانـشگاه بـا ارائـه كـارت                    .  2تبصره  

  . عضويت از منابع كتابخانه استفاده كنند 
استفاده از سالن هاي مطالعه كتابخانه هاي دانشگاه براي كليه اعضاي كتابخانه هـا بـا                . 3تبصره  

  . ارائه كارت شناسايي مجاز است 
  
  
  



  
  
  

  ويت استفاده كنندگان از كتابخانه مدت عض : 4ماده 
  مدت اعتبار عضويت دانشجويان پس از مدت تحصيل . 4 – 1     
مدت اعتبار عضويت اعضاي هيات علمي در صورت تمايل بعـد از بازنشـستگي هـم                 . 4 – 2     

ــود   ــد بــــــــــــــــــــــــ ــرار خواهــــــــــــــــــــــــ   . برقــــــــــــــــــــــــ
 يان خدمتامدت عضويت كاركنان تا پ  . 4 – 3     

كـه توسـط كـارگزيني      ( كارتهاي عضويت نيروهاي طرحي تا پايان طرح          مدت اعتبار   . 1تبصره  
  .مي باشد ) محل خدمت تاييد مي گردد 

مدت اعتبار كارت عضويت دانشجويان ميهمان تا پايان دوره ميهماني كه در دانشگاه              . 2 تبصره  
  . ند حضور دارند و با تاييد آموزش دانشگاه مي توانند از خدمات كتابخانه استفاده نماي

بـا معرفـي مـدير گـروه        ) حـق التـدريس     ( مدت اعتبار كارت عضويت اساتيد مـدعو         . 3تبصره  
  .  آموزشي مربوطه و تا پايان همان نيمسال تحصيلي مي باشد 

  
  شرايط امانت: 5ماده 

عضويت در كتابخانه مركزي دانـشگاه مـي   امانت گرفتن منابع از كتابخانه ها منوط به      . 5 – 1  
  . باشد 

  .  نسخه كتاب به مدت يك ماه امانت بگيرند 7اعضاي هيات علمي مي توانند حداكثر  . 5 – 2 
ه تعداد ذكر شده زير مي تواننـد از كتابخانـه هـا كتـاب بـه امانـت                   ف ب دانشجويان مقاطع مختل  

  . بگيرند 
 10 نسخه كتاب به مـدت حـداكثر         3انشجويان مقاطع كارداني و كارشناسي حداكثر       د . 5 –٣  
  وزر
 نـسخه   4انشجويان مقاطع دكترا ي حرفه اي و دوره هاي تحصيلات تكميلي حداكثر             د . 5 –۴ 

   روز10كتاب به مدت 
   روز10 نسخه به مدت حداكثر 2كاركنان حداكثر  . 5 -5
  

مدت امانت ساير منابع اطلاعاتي غير چاپي مانند مواد ديداري شنيداري ، مجـلات ،               ) 1(تبصره  
فاده از پايگاههاي اطلاعاتي بنا بـه صـلاحديد مـسئول           طرح هاي تحقيقاتي ، پايان نامه ها و است        

  . آن كتابخانه مي باشد 
ننـد در بخـش رزرو قـرار        پر مراجعه بنا به تشخيص مسئول كتابخانه مي توا        كتابهاي  ) 2(تبصره  
  .گيرند 



مانـت را   اپس از بازگشت كتاب به بخش امانت ، در صـورت نيـاز مـي تـوان مـدت                    ) 3( تبصره  
  . تمديد نمود 

كتابهايي كه در ليست رزرو قرار دارند ، مدت امانت آنها تمديد نمي شـود و حـداكثر    ) 4(تبصره  
  .ري مي شوند  روز جهت تحويل به رزرو كننده ، در كتابخانه نگهدا2

كتابهايي كه كم مراجعه هستند و يا تعداد نسخ آنهـا زيـاد اسـت بنـا بـه صـلاحديد                      )5(تبصره  
  .مسئول كتابخانه مي توانند بيش از زمان ياد شده نيز به  امانت داده شوند 

  
  
  
  

  تاخير در بازگشت به موقع كتاب : 6ماده 
 ريـال  500هـر روز تـاخير بـراي بـار اول           در صورت تاخير در بازگشت كتاب ، به ازاي           .  6 – 1

  .دريافت مي شود 
بـه مـدت    در صورت تكرار تاخير براي بار دوم ، علاوه بر جريمه نقدي ، عضويت فرد                 .  6 – ٢

يك ماه به تعليق در آمده و چنانچه براي سومين بار تخلف صورت گيرد عـلاره بـر جريمـه                    
 . گيرد نقدي ، عضويت فرد به مدت يك ترم تحصيلي تعليق مي

اگر به هر صورت منابع كتابخانه بدون اطلاع و موافقت كتابدار از كتابخانه خارج شود                . 6 – ٣
 ماه از عضويت كتابخانه محروم مـي شـود و در صـورت              3براي بار اول فرد متخلف به مدت        

 .فناوري دانشگاه گزارش خواهد شد تكرار بر حسب مورد به معاونت تحقيقات و 
اخير در بازگشت كتاب توسط هر يك از اعضاء بايد فيش بانكي به شماره              در صورت ت   .  6 – ۴

دانـشگاه بـه نـام معاونـت         در آمـدهاي اختـصاصي       بانك رفاه    2138501503003حساب  
 .تحقيقات و فناوري واريز مي گردد 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  مفقود يا مخدوش شدن منابع : 7ماده 

مفقود ، مخدوش ، ناقص يـا اوراق و تـصاويري از       ده  چنانچه هر يك از منابع امانت گرفته ش        . 7 – 1
آنها بريده و ناقص شود امانت گيرنده موظف است عين اصـل آن يـا آخـرين ويـرايش را تهيـه و بـه                         

  . كتابخانه تحويل نمايد 
چنانچه تهيه مجدد اثر مفقود يا مخدوش شده امكان پذير نباشد ، امانت گيرنـده ملـزم بـه                    . 7 – 2

  .ز كتاب به كتابخانه مي باشد پرداخت بهاي رو
  
  
  

  : منابعي كه امانت داده نمي شوند  : 8ماده 
  )يمي دكتابهاي ق( كتابهاي ناياب و منحصر به فرد  . 8 – 1
  )Refrence( كتابهاي مرجع  . 8 – 2
 مجلات جاري . 8 – 3
 پايان نامه هاي تحصيلي . 8 – 4
 طرح هاي تحقيقاتي . 8 – 5
  

  انه تسويه حساب با كتابخ : 9ماده 
هر نوع تغيير در وضعيت آموزشي دانشجويان ، از قبيل انـصراف از تحـصيل ، جـا بـه           . 9 – 1

  . و نظاير آن منوط به ارائه برگه تسويه حساب از كتابخانه است جايي ، مهمان شدن 
، پژوهــشگران ، ســاير اســتفاده كننــدگان از كتابخانــه اعــم از اعــضاي هيــات علمــي  . 9 – 2

و بازخريد مي شوند و يا از مامورتهاي دراز مـدت و فرصـت               بازنشسته   كاركناني كه منتقل ،   
ملـزم بـه    مطالعاتي استفاده مي كنند يا به هر ترتيب به خدمت آنها خانمه داده مي شـود ،                  

 .دريافت تسويه حساب از كتابخانه مي باشند 
و نـسخه   دنذ  دانشجويان فارغ التحصيلي كه ملزم به ارائه پايان نامه هستند ملزم هست            . 9 – 3

 . از پايان نامه خود را به كتابخانه تحويل دهند 
  
  
  
  
  
  



  
  
  

  حفظ جايگاه و منزلت كتابخانه  : 10ماده 
به منظور حفظ كتاب و كتابخانه ، كليه اعضاء موظف هستند در محيط كتابخانه موارد زير را رعايـت   

  .نمايند 
  

  از خوردن و آشاميدن در سالن هاي مطالعهپرهيز  4
 ز ايجاد مزاحمت براي ساير اعضاءپرهيز ا 5
 ام به كاركنان كتابخانه هارعايت احتر 6
 حفظ سكوت و آرامش 7
                                                                           اسلامي و اخلاقيلاجتناب از رفتارهاي مغاير با اصو 8
 پاكيزگي كتابخانهحفظ نظم و  9
  

لازم است به ذكر است آيين نامه مورد نظر درصورت نياز و بنابر شرايط و امكانات كتابخانه هاي                  
  . دانشگاه با پيشنهاد همكاران و تصويب شوراي سياستگذاري قابل تغيير خواهد بود 

تابخانه قرار  نسخه اي از اين آيين نامه بايد جهت اطلاع از متن آن در معرض ديد مراجعان هر ك                 
  .گيرد 

  


